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Kedves Leendd Munkatarsunk!

A Gazdasagi Versenyhivatal Antitroszt Irod4ja varja olyan kdzgazdasz kolléga jelentkezését,
aki hosszutavon érdeklédik a vizsgaloéi munka irant, szereti a kihivasokat és érdeklédik az
Osszetett elemzési feladatok irant.

Ha van kedved

a kozigazgatasnak a fogyaszték szamara kézzelfoghatd hasznot jelenté érdekes
terlletén tevékenykedni ugy, hogy kézben

a munkaerépiacon valdban kurrens gyakorlati tapasztalatot és naprakész ismereteket
szerzel a versenyjogi jogalkalmazassal kapcsolatos jogi/k6zgazdasagi kérdésekben
mind a hazai, mind a nemzetk6zi trendek tekintetében és

egy fiatal, dinamikus, kreativ csapat sikereinek részesévé vélsz, ahol

jovBbeli munkad gyakran igényli az innovativ megoldasokon valé gondolkodasi
képességet a felmerilé komplex problémakra és

lehetéséged lesz egy dinamikus, modern munkakdrnyezetben angol nyelvtudasod
fejleszteni és

részt venni a GVH nemzetkd6zi szakmai munkajanak alakitasaban, nemzetkozi
szervezeteknél (Bizottsag, OECD) is munkatapasztalatot szerezni, valamint

szakmai tudasod szinvonalas kulfoldi képzéseken béviteni

akkor ne habozz, jelentkezz hozzank!

Pélyazati feltételek:

egyetemi szintl (MA) kdzgazdasagi fels6oktatasban szerzett végzettség;

legalabb 1 éves, a diploma megszerzését kdvetd versenyjogi szempontbodl relevans
munkatapasztalat: gazdasagi jogi, versenyjogi, mikrodkonémia, ©6konometria,
mikrobkonometria, jatékelmélet, gazdasagi szabalyozas terileten;

legalabb kozépfoku "C" tipust angol nyelvvizsga, aktiv nyelvtudassal.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

okleveles kdzgazdaséagi elemzd képesités

fels6foku "C" tipusu angol nyelvvizsga, aktiv nyelvtudassal

a GVH-ban eltoltétt kordbbi gyakorlati tapasztalat (szakmai gyakorlat, dsztondijas
foglalkoztatas)

kilféldon vagy nemzetkdzi kdrnyezetben szerzett tapasztalat.
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Elvart kompetenciék:

e magas szint(i irasbeli és szobeli kifejez6készség;

e 0Onallé munkavégzés képessége;

o elemz6készség;

e csapatmunkara valé nyitottsag, egyuttmikodési készség;

e pontossag, a tevékenységhez kapcsolddd adminisztrativ teenddk preciz ellatasa;
e szabdlytisztelet, eljarasjogi készség;

e magabiztos fellépés, prioritdsok meghatarozasara képes, proaktiv hozzaallas;

e szakmai igényesség, elhivatottsag;

e MS Office alkalmazasok magas szintli ismerete;

o hataridék szigoru betartasa.

Tovabbi feltételek:

e A Kittv.-ben foglalt altalanos 0©sszeférhetetlenségi szabalyokon felil a
Versenytdrvényben foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyok betartasa.
¢ Vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség.

Palyazatként benyujtando:
e a részletes szakmai Onéletrajz [a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelet 1. mellékletének
megfeleléen teljes kérlen kitdltve];
e Vvégzettséget, szakképzettséget igazold bizonyitvanyok masolatai;

e a motivaciés levél, melyben a jel6lt arra is kitér, hogy miért szeretne a GVH-ban
dolgozni és miért érdekli a versenyhivatali feladatkor;

e a palyazo nyilatkozata arra vonatkoz6an, hogy a palyazat elbirdlasaban részvevék a
palyaz6 személyes adatait megismerhetik;

e az esetleg elényként figyelembe vehet6 tapasztalatok bemutatasa.

Jelentkezés médja:

A jelentkezéseket 2019. julius 15-ig varjuk e-mail-en (humaneroforras@gvh.hu) vagy
postai Gton (1391 Budapest 62. Pf.: 211.).

A beérkezett palyazatok el6szlrése utan a GVH vezetése a palyazat tartalma alapjan
legalkalmasabbnak itélt jelentkez6kkel személyes meghallgatast tart, kompetencia alapu
interjut készit. A pdalyazat kiirbja a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat
fenntartja.

A sikeres palyazoval a GVH kdzszolgalati jogviszonyt létesit 6 honap probaid6 kikotése
mellett. Az illetményre, valamint az egyéb juttatasokra a Kttv., a Tpvt., valamint a GVH belsé
szabalyzatainak rendelkezései az irAnyadoak.

Tovabbi informéaciok a  GVH-rdl és  tevékenyseégeérél: https://www.gvh.hu;
http://megfeleles.hu/; http://kartell.gvh.hu/.

Akik szivesen dolgoztak Nalunk ezt mondtak réolunk:

»JO k6zOsség, motivalt és elhivatott kollégak, szinvonalas szakmai vitak, az 6nképzésre vald
hajlam és ennek szervezeti tamogatésa.”
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.Magas szakmai szinvonal, kollegialitas, csapatszellem. Kimagasléan képzett kollégakkal és
koézvetlen vezetdkkel dolgozhattam, akiktél lehetett tanulni.”

»~JO munkak, kihivast jelentd feladatok. J6 emberi kapcsolatok.”

»JO kOzOsség, szakmai precizitas, haladé gondolkodasmad, széles latokor.”



